POSTEPOWANIE REKRUTACYJNE DO PRZEDSZKOLI MIEJSKICH

W STARGARDZIE
NA ROK SZKOLNY 2023/2024
Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe ( Dz. U. z 2021r. poz. 1082).
Statut Przedszkola Miejskiego.

1.Do przedszkola przyjmowane sg dzieci, zamieszkate na terenie Miasta Stargard, w
wieku od 3 do 6 lat, ztym Ze dzieci spetniajgce roczne obowigzkowe
przygotowanie przedszkolne odbywac¢ je mogg w oddziatach przedszkolnych
zorganizowanych w budynkach szkot.

2.W rekrutacji nie uczestniczg dzieci urodzone w 2021r. W szczegolnie
uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym moze byc¢ objete
dziecko, ktére na dzieh rozpoczecia edukacji przedszkolnej bedzie miato
ukonczone 2,5 roku zycia.

O przyjeciu dziecka w trakcie roku szkolnego (po rekrutacji) decyduje dyrektor
przedszkola. Warunkiem przyjecia jest dokonanie indywidualnej oceny sytuacji
dziecka oraz wolne miejsca w przedszkolu.

3.Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza sie co roku na kolejny rok szkolny na
wolne miejsca w przedszkolu.

4.Rodzice dzieci uczeszczajgcych do przedszkola corocznie sktadajg na kolejny rok
szkolny deklaracje o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w terminie 7 dni
poprzedzajgcych termin rozpoczecia postepowania rekrutacyjnego.

5.Nieztozenie stosownej deklaracji w wyznaczonym terminie jest jednoznaczne z
rezygnacjg z miejsca w dotychczasowym przedszkolu.

6.Rodzice dzieci zapisywanych do przedszkola po raz pierwszy mogqg ubiegac sie o
przyjecie dziecka skladajgc w wyznaczonym terminie wniosek do nie wiecej niz
trzech wybranych przedszkoli. Rekrutacja na rok szkolny 2023/2024 prowadzona
jest z wykorzystaniem systemu elektronicznego — nalezy wejs¢ na strone -
https://rekrutacja.stargard.eu

7.Jesli wnioskodawca korzysta z prawa sktadania wniosku o przyjecie kandydata do
wiecej niz jednej publicznej jednostki (maksymalnie do trzech), zobowigzany jest
podac nazwy i adresy przedszkoli w kolejnosci od najbardziej preferowanych.
(UWAGA: wniosek zostanie uznany za niewazny w przypadku nie zachowania
takiej samej preferencji w pozostatych wnioskach sktadanych do przedszkoli
drugiego, badz trzeciego wyboru).


https://rekrutacja.stargard.eu/

8.Nabdr dzieci na rok szkolny 2023/2024 odbywa sie w terminach okreslonych w
zatgcznikach nr 1i2 zarzgdzenia Nr 21/2023 Prezydenta Miasta Stargard z 25
stycznia 2023r.

9.Postepowanie rekrutacyjne do przedszkoli przeprowadza komisja rekrutacyjna
powotfana przez dyrektora przedszkola. Dyrektor wyznacza przewodniczgcego
komisji rekrutacyjnej.

10.1. Do przedszkola przyjmuje sie kandydatow zamieszkatych na obszarze Miasta
Stargard.

2.Whnioski niekompletne nie biorg udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym.

11.W przypadku wiekszej liczby kandydatéw spetniajacych powyzszy warunek, niz
liczba wolnych miejsc w przedszkolu, na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego sg brane pod uwage tgcznie nastepujgce kryteria:

1) wielodzietnos$¢ rodziny kandydata;

2) niepetnosprawnosc kandydata;

3) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata;
4) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata;

5) niepetnosprawno$¢ rodzenstwa kandydata;

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;
7) objecie kandydata pieczg zastepcza.

Kryteria powyzsze majg jednakowg wartos¢ - kazde po 100 pkt.

12.W przypadku réwnorzednych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu dane
przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami, na drugim etapie
postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage tgcznie kryteria, ze
zréznicowang wartoscia:

1) pozostawanie rodzicow w zatrudnieniu lub prowadzenie przez nich dziatalnosci
gospodarczej lub gospodarstwa rolnego — 20 punktow,

2) rodzice mieszkajg w Stargardzie i rozliczajg podatek dochodowy od oso6b
fizycznych w Urzedzie Skarbowym w Stargardzie na rzecz Miasta Stargard — 10
punktow,

3) wskazanie we wniosku przedszkola pierwszego wyboru jako najbardziej
preferowanego — 9 punktow,

4) rodzenstwo kandydata uczeszczajgce do tego samego przedszkola — 8 punktow,

5) zadeklarowany czas pobytu kandydata w przedszkolu wynosi, co najmniej 8 godzin
— 7 punktéw,

6) dochod na osobe w rodzinie kandydata — od 0 do 1 punktu, przy czym:

a) w przypadku dochodu w wysokosci mniejszej lub rownej 100% kwoty , o ktérej
mowa w art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach
rodzinnych (Dz.U. z 2022 r. poz. 615) — 1 punkt;



b) w przypadku dochodu w wysokosci przekraczajgcej 100% kwoty, o ktérej mowa
w lit. a, liczbe punktdéw oblicza sie dzielgc te kwote przez dochdd na osobe w
rodzinie kandydata.

13.Do wniosku dotgcza sie dokumenty potwierdzajgce spetnianie przez kandydata
kryteriow:

a) orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie rdwnowazne w rozumieniu przepiséw
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz.573 ze zm.);

b) prawomocny wyrok sgadu rodzinnego orzekajgcy rozwdd lub separacje lub
akt zgonu oraz oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz
niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem?;

c) dokument poswiadczajgcy objecie dziecka pieczg zastepczg zgodnie z
ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. z 2022 r. poz.447);

d) oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata?;

e) potwierdzenie zatrudnienia przez pracodawce lub odpis z wiasciwego
rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o dziatalnosci gospodarczej lub
zaswiadczenie potwierdzajgce prowadzenie dziatalnosci rolniczej z Kasy
Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego lub Urzedu Skarbowego,

f) kopie pierwszej strony PIT - zeznania podatkowego za rok poprzedzajgcy
rekrutacje z prezentatg (pieczecig) Urzedu Skarbowego w Stargardzie lub w
przypadku ztoZzenia zeznania podatkowego drogg internetowg wydrukowang
pierwszg strone PIT z wygenerowanym numerem dokumentu oraz UPO
(Urzedowe Poswiadczenie Odbioru) Iub zaswiadczenie z Urzedu
Skarbowego potwierdzajgce fakt ztozenia lub nieztozenia zeznania za rok
ubiegty ze wskazaniem Miasta Stargard jako miejsca zamieszkania Iub
posiadanie Karty Mieszkanca,

g) zapisy we wniosku - zaznaczeniu we wniosku wyboru przedszkola jako
najbardziej preferowanego,

h) deklaracja o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego przez rodzenstwo
kandydata - oswiadczenie,

i) oswiadczenie rodzicow o zadeklarowaniu czasu pobytu dziecka w
przedszkolu wynoszgcego, co najmniej 8 godzin dziennie;

j) oswiadczenie o dochodach na osobe w rodzinie kandydatas3.

1 Oznacza to wychowywanie dziecka przez panne, kawalera, wdowe, wdowca, osobe pozostajaca w separacji
orzeczonej prawomocnym wyrokiem sgdu, osobe rozwiedziona, chyba ze osoba ta wychowuje wspdlnie co
najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.

2 Oznacza to rodzine wychowujaca troje i wiecej dzieci.

3 Pod pojeciem dochodu rozumie sie dochéd, o ktérym mowa w art. 3 pkt 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r.
o $wiadczeniach rodzinnych, z tym ze w przypadku przychodéw podlegajgcych opodatkowaniu na zasadach
okreslonych w art. 27, art. 30b, art. 30c i art. 30e ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od
0s6b fizycznych (Dz. U. z 2020 r. poz. 1426, z pdzn. zm.), pomniejsza sie je o koszty uzyskania przychodu, zaliczki
na podatek dochodowy od osdb fizycznych, sktadki na ubezpieczenia spoteczne niezaliczone do kosztow
uzyskania przychodu oraz sktadki na ubezpieczenie zdrowotne.

Przy obliczaniu dochodu cztonka rodziny, bierze sie pod uwage przecietny miesieczny dochdd z 3 miesiecy
wybranych sposréd ostatnich 6 miesiecy poprzedzajgcych ztozenie wniosku.



https://sip.lex.pl/#/document/16794311?unitId=art(27)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/16794311?unitId=art(30(b))&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/16794311?unitId=art(30(c))&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/16794311?unitId=art(30(e))&cm=DOCUMENT

14.Wyzej wymienione w pkt. 13 od lit. a) do ¢) dokumenty sg sktadane w
oryginale, notarialnie poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo
poswiadczonego zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postepowania
administracyjnego odpisu lub wyciggu z dokumentu.

15.0swiadczenia, skfada sie pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za
skladanie fatszywych zeznan. Skfadajgcy o$wiadczenia wymienione w pkt. 13
lit. b, d, i,j jestobowigzany do zawarcia w nich klauzuli nastepujgcej tresci:
~Jestem Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego
oswiadczenia.”. Klauzula ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci
karnej za skfadanie fatszywych zeznan.

16.Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zgda¢ dokumentéw potwierdzajgcych
okolicznosci  zawartych w oswiadczeniach, o ktérych mowa w pkt. 13, w
terminie wyznaczonym przez przewodniczgcego lub moze zwrdcic sie do
Prezydenta Miasta o potwierdzenie tych okolicznosci. Prezydent Miasta
potwierdza te okolicznosci w terminie 14 dni.

17.0swiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka moze by¢ zweryfikowane w
drodze wywiadu przeprowadzanego przez prezydenta miasta. Do wywiadu
stosuje sie odpowiednio przepisy dotyczgce rodzinnego wywiadu srodowiskowego
przeprowadzanego w celu ustalenia prawa do $wiadczenia wychowawczego, o
ktérym mowa w ustawie z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w
wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2022r. poz. 1577).

18.Komisja ustala wyniki i sporzgdza protokdt z postepowania rekrutacyjnego.

19.Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci wyniki postepowania
rekrutacyjnego w formie:

a) listy kandydatéw zakwalifikowanych (nie jest jednoznaczne z przyjeciem
kandydata do przedszkola) i kandydatéw niezakwalifikowanych,
zawierajgcej imiona i nazwiska kandydatéw, informacje o zakwalifikowaniu
albo niezakwalifikowaniu kandydata do danego przedszkola oraz najnizszg
liczbe punktéw, ktéra uprawnia do przyjecia;

b) listy kandydatow przyjetych i kandydatow nieprzyjetych do danego
przedszkola oraz najnizszg liczbe punktow, ktéra uprawnia do przyjecia lub
informacje o liczbie wolnych miejsc.

(UWAGA: Kandydat zakwalifikowany — to kandydat, ktéry przeszedt proces
weryfikacji i uzyskat ilos¢ punktow uprawniajgcg do przyjecia na wolne miejsca w
przedszkolu.

Kandydat niezakwalifikowany to kandydat, ktory przeszedt pomysinie proces
weryfikacji, ale ilos¢ punktéw uzyskanych w tym procesie nie uprawnia go do
przyjecia na wolne miejsca w przedszkolu.)


https://sip.lex.pl/#/dokument/18282250?cm=DOCUMENT

20.Wyzej wymienione listy zawierajg imiona i nazwiska kandydatéw uszeregowane
w kolejnosci alfabetycznej, najnizszg liczbe punktéw, ktéra uprawnia do
przyjecia, dzien podania do publicznej wiadomosci oraz opatrzone sg
podpisem przewodniczgcego komisji rekrutacyjnej i liste umieszcza sie w
widocznym miejscu w siedzibie danego przedszkola.

21.Rodzic Kandydata zakwalifikowanego potwierdza wole przyjecia kandydata
do przedszkola w formie pisemnego oswiadczenia w terminie okreslonym
zarzgdzeniem Nr 21/2023 Prezydenta Miasta Stargard z dnia 25 stycznia 2023r.

22.Rodzic kandydata moze wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o
sporzgdzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do przedszkola w
terminie 3 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow

przyjetych i nieprzyjetych.

23.Uzasadnienie zawierajgce przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizszg liczbe
punktéw, ktora uprawniata do przyjecia, oraz liczbe punktow, ktérg kandydat
uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym sporzgdza sie w terminie 3 dni od dnia
ztozenia przez rodzica kandydata wniosku.

24.Rodzic kandydata moze wnies$¢ do dyrektora przedszkola, odwotanie od
rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej, w terminie 3 dni od dnia otrzymania
uzasadnienia.

25.Dyrektor przedszkola rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji
rekrutacyjnej w terminie 3 dni od dnia otrzymania odwotania. Na
rozstrzygniecie dyrektora danego przedszkola, stuzy skarga do sgdu
administracyjnego.

26.Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego przedszkole, nadal
dysponuje wolnymi miejscami, dyrektor przedszkola, przeprowadza
postepowanie uzupetniajgce.



